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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Resolucion Directoral Regional N2 002383
Tacna, 09 (OCT 2026

Visto, el Informe N° 1596-2026-ORRHH-DRE/GOB.REG.TACNA de fecha 06 OCT 20286,
que recomienda la aprobacion de la segunda convocatoria para encargatura de puesto de
Director(a) General de la EESPP. “José Jiménez Borja” de Tacna, para el afio 2027, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacién de Tacna orientar y apoyar el
desarrollo de la gestion que coadyuven en el mejoramiento del servicio educativo del Sistema
Educativo Peruano, en concordancia con las disposiciones legales vigentes, garantizando la
continuidad de la gestion institucional, administrativa y pedagogica de las Escuelas de Educacién
Superior Publicos a través de procesos de encargatura de directores generales en el marco de la
Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus
Docentes, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU;

Que, a traves de la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes, se regula la creacion, licenciamiento, régimen académico,
gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educaciéon Superior y Escuelas de
Educacion Superior publicos y privados; asi como el desarrollo de la carrera publica docente de
los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, el cuarto parrafo del articulo 32 de la Ley N° 30512 sefiala, entre otros aspectos, que
el puesto de director general de las Escuelas de Educacion Superior Pedagégica forma parte de la
carrera publica docente regulada en la Ley y es seleccionado por concurso publico de méritos;

Que, la Novena Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 sefiala, entre
otros aspectos, que mientras se implemente el proceso de seleccion y hasta la designacion de
directores generales de acuerdo a lo establecido en la Ley, se encargara el puesto de director
general de Institutos de Educacion Superior y de Institutos de Educacién Superior Pedagdgica en
aplicacion de las normas vigentes del Ministerio de Educacion;

Que, la Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria, establece que en tanto se
implemente la seleccién y designacién de los directores generales de Escuelas de Educacién
Superior Pedagadgica (EESP), de los responsables de las unidades, areas y coordinaciones de los
Institutos de Educacion Superior Tecnolégica (IEST), Institutos de Educacién Superior Pedagégica
(IESP), Institutos de Educacion Superior (IES) y Escuelas de Educacion Superior (EES) publicos,
dicho proceso se rige por las normas que el Ministerio de Educacién emite para el proceso de
encargatura;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 167-2023-MINEDU se aprueba la norma
técnica denominada “Disposiciones que regulan la encargatura de directores generales y puestos
de gestion pedagogica en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagogica Publicos”,
la misma que fue modificada por Resolucion Viceministerial N° 109-2024-MINEDU:

Que, el numeral 5.4.1. de la norma técnica, respecto al proceso de encargatura de puesto y
de funciones de Director General sefiala: “El proceso de encargatura de puesto y de funciones de
director general se desarrolla en dos etapas: a) Primera convocatoria a nivel regional y, b)
Segunda convocatoria a nivel nacional; considerando las actividades del cronograma descrito en
el numeral 5.4.1.1 de la referida norma”;
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Que, mediante Resolucién Directoral Regional N° 001959 de fecha 01 SEP 2026 se realizo
la primera convocatoria para encargar el puesto de Director(a) General de la EESP. José Jiménez
Borja de Tacna para el afio 2027, proceso que quedd desierto en razén a que no se presentd
ningun postulante, tal como se comunicé mediante el Informe N° 142-2026-EESMAT-DGP-
DRET/GOB.REG.TACNA,;

Que, al respecto, el numeral 5.4.1.2 de la Norma Técnica sefiala: “ Se realiza una segunda
convocatoria dentro de los cinco dias hdbiles siguientes de culminada la primera convocatoria, en caso
quedaran puestos no cubiertos por las siguientes razones. i) No se presentaron postulantes en la primera
convocatoria. ii) Los postulantes que se presentaron fueron declarados “no aptos”, iij) Los postulantes no
alcanzaron el puntaje minimo requerido para pasar a la entrevista personal, iv) Los postulantes que pasaron a
la entrevista personal no lograron el puntaje minimo aprobatorio segun lo dispuesto en el literal a) del numeral
5.4.1.1.6 de la presente norma técnica. Para la sequnda convocatoria del proceso de encargatura de puesto
pueden participar los docentes de la CPD que laboran en los IESP/EESP del dmbito nacional, que rednen los
requisitos establecidos en el literal A del numeral 5.1.5 de la presente norma técnica”.

Que, mediante Informe N° 15696-2026-ORRHH-DRE/GOB.REG.TACNA de fecha 06 OCT
2026, la Oficina de Recursos Humanos de la DRE Tacna, recomienda que a fin de garantizar la
continuidad de la gestion institucional, pedagégica y del servicio educativo para el afio 2027, se
debe emitir el acto resolutivo que apruebe la SEGUNDA CONVOCATORIA PARA
ENCARGATURA DE PUESTO DE DIRECTOR(A) GENERAL DE LA EESPP. JOSE JIMENEZ
BORJA de Tacna, la misma que como ANEXO 01 forma parte de la presente autoritativa;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion y su reglamento aprobado
con Decreto Supremo N° 011-2012-ED, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N°® 010-2017-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 167-2023-MINEDU y su
modificatoria Resolucién Viceministerial N° 109-2024-MINEDU, el D.S. N° 006-2026-JUS que

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR LA SEGUNDA CONVOCATORIA EN LA MODALIDAD
PRESENCIAL para llevar a cabo el concurso publico de ENCARGATURA DE PUESTO DE

'_ &?\ef_ulsl‘SHofz},.% DIRECTOR(A) GENERAL DE LA EESPP. JOSE JIMENEZ BORJA DE TACNA, para el afio
;.f“;f' (2027, dentro del marco normativo que establece la Resolucién Viceministerial N° 167-2023-
\O[ - :MINEDU y su modificatoria, el mismo que como ANEXO 01 forma parte de la presente
AN /& autoritativa.

p, “;\-.. — o

ARTICULO 2.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucién a la EESPP. “José Jiménez Borja" de
Tacna y a la Oficina de Recursos Humanos para su publicacién y ejecucion.

Registrese y Comuniquese,

GOBIERNO REGIONAL DE TACNA

QFZ¥URI ALFREDO MEJIA TANG
REGIONAL DE EDUCACION
TACNA

YAMT/DRET
CLTA/J.ORRHH
LAPF/ESP.NEXUS
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ANEXO N° 01

SEGUNDA CONVOCATORIA PARA ENCARGATURA DE PUESTO DE DIRECTOR(A)
GENERAL DE LA EESPP. “JOSE JIMENEZ BORJA” DE TACNA - 2027

La Direccién Regional de Educacién de Tacna, en el marco de lo dispuesto en el numeral 5.1.2 de la
Resolucion Viceministerial N° 167-2023-MINEDU, CONVOCA al segundo proceso de encargatura de
puesto de Director(a) General de la EESP. “José Jiménez Borja” de Tacna, el mismo que se llevara de
manera presencial segun el siguiente detalle:

cOpIGo cODIGO DE JORNADA
MODULAR NOMBRE EESP TIPO DE ENCARGO PUAZA | ABORAL
0310656 | JOSE JIMENEZ BORJA — TACNA PUESTO 116421E21127 40 Hrs.

La postulacion para el proceso de encargatura de puesto de Director(a) General es a NIVEL NACIONAL,
el postulante debe acreditar los siguientes requisitos:

Requisitos para director(a) general de EESP Piiblico (Numeral 5.1.5 de la RUM. N° 167-2023-
MINEDU):

a) Serdocente de la CPD.

b) Contar con titulo profesional de Profesor registrado en la DRE o de Licenciado en Educacion
registrado en la SUNEDE.

¢) Grado de Maestro registrado en la SUNEDU.

d) Minimo tres (3) afios de experiencia como docente en Educacion Superior.

e) Minimo cinco (5) afios de experiencia en el puesto al que postula y/o en gestién de cargos
directivos y/o de gestion pedagdgica.

f)  Minimo diez (10) afios de experiencia profesional en general.

Impedimentos para postular y asumir la encargatura de puesto o de funciones

;{;i a) Encontrarse inhabilitado para el ejercicio de la funcion publica por motivo de sancién

administrativa disciplinaria, destitucion o resolucion judicial.

b) Encontrarse cumpliendo sancién administrativa de suspension o contar con medida cautelar
de separacion temporal.

c¢) Tener sancién vigente en el RNSSC.

d) Haber sido sancionado administrativamente por falta grave o muy grave, dentro de los Gltimos
cinco (5) afios.

e) Encontrarse con un procedimiento administrativo disciplinario iniciado por las faltas contenidas
en el literal b) del articulo 83 de la Ley N° 30512, asi como en el literal a) del articulo 162 de su
Reglamento; o proceso penal seguido en su contra por acoso sexual.

f)  Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcién publica, en los Gltimos
cinco (5) afios.

g) Haber sido condenado por la comisién de los delitos sefialados en las Leyes N° 29988 y N°
30794,




h) Haber sido condenado por la comision de los delitos sefialados en la Ley N° 30901 o estar

incurso en el supuesto de inhabilitacion establecido en el numeral 9 del articulo 36 del Codigo
Penal.

i) Haber sido condenado con sentencia firme por delito doloso.
j) Registrar antecedentes penales o judiciales al momento de la postulacién.

El cronograma del proceso de encargatura, de puesto de Director(a) General sera el siguiente:

=

- Dias Fecha
N° Etapa Méaximo | Responsables Thidis Fin
Habiles
01 | Convocatoria y publicacién de plazas vacantes DRE
02 | Postulacion a través del correo electrénico: 03 Braiiliniss 13/10/2026 | 15/10/2026
comite_encargatura_eesppjib@educaciontacna.edu.pe i
03 | Evaluacion de expedientes virtuales vy
publicacién de resultados. 01 CE de la DRE 16/10/2026 | 16/10/2026
Presentacion de reclamos
04 A través del correo electrdnico: 01 Postulantes 19/10/2026 | 19/10/2026
comite encargatura eesggj'b@educagigntacna.edu.pe
Absolucion de reclamos 01 CE de la DRE 20/10/2026 | 20/10/2026
05 | Entrevista Personal
Sala de reuniones de la DRE Tacna — 10.00 am. 01 CE de la DRE 21/10/2026 | 21/10/2026
Carretera a calana km. 11
06 | Elaboracién y publicacién del cuadro de méritos 01 CE de la DRE 22/10/2026 | 22/10/2026
07 Presentacidn de reclamos 01 Postulantes 23/10/2026 | 23/10/2026
Absolucién de reclamos 01 CE de la DRE 26/10/2026 | 26/10/2026
08 | Publicacién de resultados finales y emision de
resolucién de encargo de puesto. 4 BHE aifl2020 | 37/10/026

CONSIDERACIONES ADICIONALES:

a) Podran participar docentes de la Carrera Pdblica docente que laboran en los Institutos y
Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica del ambito nacional, que rednan |os requisitos y
no tengan impedimentos sefialados en el numeral 5.1.5 y 5.1.9 de la RVM. N° 167-2023-
MINEDU, respectivamente.

b) La inscripcion de la postulacion se realizara exclusivamente a través del correo electronico:

comite_encargatura_eesppjjb@educaciontacna.edu.pe y debe contener la documentacion que

sustente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el literal a) del numeral 5.1.5 de la

Norma Técnica, correspondientes al puesto de Director General y la Declaracién Jurada (Anexo

01 de la norma técnica). No serdn considerados los expedientes que se envien por otros

medios, tales como mesa de partes, mesa de partes virtual, entre otros.

La inscripcion para el proceso de encargatura es gratuito y es requisito para participar del

proceso.

Los resultados del proceso de encargatura de plazas directivas de EESP segln cronograma,

serdn publicados en la pagina web de la DRE Tacna:

(https://www.educaciontacna.edu.pe/convocatoria).




