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Resolución Directoral Regional Ns 002383

racna, 0g 0cT 2026

Visto, el lnforme N' 1596-2026-ORRHH-DRE/GOB.REG.TACNA de fecha 06 OCT 2026,
que recom¡enda la aprobación de la segunda convocatoria para encargatura de puesto de
Directo(a) General de la EESPP. "José J¡ménez Borja" de Tacna, para el año 2027 , yi

W

CONSIDERANDO:

Que, es polÍt¡ca de la Dirección Regional de Educación de Tacna orientar y apoyar el
desarrollo de la gest¡ón que coadyuven en el mejoram¡ento del servicio educat¡vo del S¡stema
Educat¡vo Peruano, en concordanc¡a con las disposiciones legales v¡gentes, garantizando la
continu¡dad de la gest¡ón inst¡tucional, adm¡n¡strativa y pedagóg¡ca de las Escuelas de Educación
Superior Públ¡cos a través de procesos de encargatura de directores generales en el marco de la
Ley N" 30512, Ley de lnstitutos y Escuelas de Educación Superior y de la Carrera Pública de sus
Docentes, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N" 010-2017-MINEDU;

Que, a través de la Ley N" 305'12, Ley de lnst¡tutos y Escuelas de Educación Super¡or y de
la Carrera Pública de sus Docentes, se regula la creación, Iicenciamiento, rég¡men académico,
gestión, supervis¡ón y f¡scal¡zación de los lnst¡tutos de Educación Superior y Escuelas de
Educac¡ón Superior públ¡cos y pr¡vados: asf como el desarrollo de la carrera públ¡ca docente de
los lnstitutos de Educación Superior y Escuelas de Educación Superior públicos;

Que, el cuarto párrafo del artlculo 32 de la Ley N" 30512 señala, entre otros aspectos, que
el puesto de director general de las Escuelas de Educación Superior Pedagógica forma parte de la
carrera pública docente regulada en la Ley y es selecc¡onado por concurso público de mér¡tos;

Que, la Novena Disposición Complementar¡a Trans¡toria de la Ley N'305'12 señala, entre
otros aspectos, que mientras se implemente el proceso de selección y hasta la designac¡ón de
directores generales de acuerdo a lo establecido en la Ley, se encargará el puesto de director
general de lnstitutos de Educación Superior y de lnstitutos de Educac¡ón Superior Pedagógica en
aplicación de las normas vigentes del Minister¡o de Educación;

Que, la Tr¡gésima D¡spos¡ción Complementaria Transitoria, establece que en tanto se
implemente la selecc¡ón y des¡gnación de los directores generales de Escuelas de Educación
Superior Pedagógica (EESP), de los responsables de las un¡dades, áreas y coord¡naciones de los
lnstitutos de Educac¡ón Super¡or Tecnológ¡ca (IEST), lnstitutos de Educación Superior pedagógica
(IESP), lnstitutos de Educac¡ón Superior (lES) y Escuelas de Educac¡ón Superior (EES) públ¡cos,
d¡cho proceso se rige por las normas que el Ministerio de Educación emite para el proceso de
encargatura;

Que, mediante Resoluc¡ón V¡cemin¡sterial No 167-2023-MINEDU se aprueba la norma
técnica denominada "Disposiciones que regulan la encargatura de directores generales y puestos
de gestión pedagóg¡ca en los lnstitutos y Escuelas de Educación Superior pedagógica públicos,,,
la misma que fue modificada por Resolución Vicem¡nisterial N" 109-2024-MlN EDU;

Que, el numeral 5.4.1. de la norma técnica, respecto al proceso de encargatura de puesto y
de funciones de Director General señala: "El proceso de encargatura de puesto y de funciones dé
d¡rector general se desarrolla en dos etapas: a) primera convocator¡a a nivel regional y, b)
Segunda convocatoria a nivel nacionali cons¡derando las act¡v¡dades del cronogramJdescrito en
el numeral 5.4.1-1 de la referida norma";
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Que, al respecto, el numeral 5.4.1.2 de la Norma Técnica señala: " Se real¡za una segunda

convocatoria dentro de los c¡nco dias háb¡les s¡gu¡entes de culn¡nada la primera convocatoria, en caso
quedaran puestos no cubieftos pot las siguientes razones: i) No se presentaron postulantes en la primera

convocator¡a. ii) Los postulantes que se presentaron fueron declarados" no aptos", ¡¡¡) Los postulantes no
alcanzaron el puntaje mín¡mo requerido para pasar a la entrevista personal, iv) Los postulantes que pasaron a

la entrevista personal no lograron el punta¡e mín¡mo aprobato o según lo d¡spuesto en el literal a) del numeral
5.4.1.1.6 de la presente norma técn¡ca. Para la segunda convocator¡a del proceso de encaÍgatura de puesto

pueden participar los docentes de la CPD que laboran en los IESP/EESP del ámbrto nac¡onal, que reúnen los
requ¡sitos establec¡dos en el literal A del numeral 5.1.5 de la presente norma técnica".

Que, mediante lnforme N" 1596-2026-ORRHH-DRE/GOB.REG.TACNA de fecha 06 OCT
2026, la Oficina de Recursos Humanos de la DRE Tacna, recom¡enda que a f¡n de garantizar la
cont¡nuidad de la gestión institucional, pedagógica y del servicio educativo para el año 2027, se
debe emitir el acto resolut¡vo que apÍuebe la SEGUNDA CONVOCATORIA PARA
ENCARGATURA DE PUESTO DE DIRECTOR(A) GENERAL DE LA EESPP. JOSÉ JIMÉNEZ
BORJA de Tacna, la misma que como ANEXO 01 forma parte de la presente autoritativa;

De conformidad con la Ley N" 28044 Ley General de Educación y su reglamento aprobado
con Decreto Supremo N" 011-2012-ED, la Ley N" 30512, Ley de lnstitutos y Escuelas de
Educación Superior y de la Carrera Públ¡ca de sus Docentes, y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo No 010-2017-MINEDU, la Resolución Vicemin¡ster¡al N" 167-2023-MINEDU y su
modificatoria Resolución Viceminister¡al No 109-2024-MINEDU, el D.S. N" 006-2026-JUS que
aprueba el T.U.O. de la Ley N' 27444,ley del Procedimiento Adminisfativo General y en uso de

facultades confer¡das por el D.S. N'001-2015-MINEDU y la Resolución Eiecutiva Regional N'
-2026-G, R/GOB, REG,TACNA;

SE RESUELVE:

ARTÍCULO 1.- APROBAR LA SEGUNDA CONVOCATORIA EN LA MODALIDAD
PRESENCIAL para llevar a cabo el concurso publico.de ENCARGATURA DE PUESTO DE
DIRECTOR(A) GENERAL DE LA EESPP. JOSE JIMENEZ BORJA DE TACNA, para el año

,2027, denko del marco normativo que establece la Resolución Vicemin¡sterial N" 167-2023-
¡MINEDU y su modificatoria, el mismo que como ANEXO 01 forma parte de la presente
autor¡tativa.

ARTíCULO 2.- NOTIFíOUESE, la presente Resolución a la EESPP. "José J¡ménez Borja" de
Tacna y a la Oflcina de Recursos Humanos para su publicación y ejecución.

Regfstrese y Comuníquese,

GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
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Que, mediante Resolución Directoral Reg¡onal N'001959 de fecha 0l SEP 2026 se realizó
la primera convocator¡a para encargar el puesto de Directo(a) General de la EESP. José J¡ménez
Borja de Tacna para el año 2027, proceso que quedó desierto en razón a que no se presentó
n¡ngún postulante, tal como se comunicó mediante el lnforme N" 142-2026-EESMAT-DGP-
DRET/GOB.REG.TACNAi
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La Dirección Regional de Educación de Tacna, en el marco de lo dispuesto en el numeral 5.1.2 de la
Resolución Viceministerial N" 167-2023-l\4lNEDU, CoilVoCA al segundo proceso de encargatura de

puesto de Direclorlal General de la EESP. "José Jiménez Borja" de Tacna, el mismo que se llevará de

manera presencial según el sigu¡ente detalle:

La postulación para el proceso de encargatura de puesto de D¡rector(a) General es a NIVEL NACIoNAL,

el postulante debe acreditar los siguientes requis¡tos:

Requisitos para direclo(a) general de EESP Púbt¡c0 (Numeral S.1.5 de la RVM. N" 167-2023-
MINEDU):

a

b

Ser docente de la CPD.

Contar con título profesional de Profesor reg¡strado en la DRE o de Licenciado en Educación

registrado en la SUNEDE.

Grado de Maestro registrado en la SIJNEDU.

l\ilínimo tres (3) años de experiencia como docente en Educac¡ón Superior.

MÍnimo cinco (5) años de experiencia en el puesto al que postula y/o en gestión de cargos
directivos y/o de gestión pedagóg¡ca.

Mínimo diez (10) años de experiencia profes¡onal en general.

c)

d)

e)

f)

lmped¡menlos para poslular y asumir la encargalura de pueslo o de tunciones

a) Encontrarse inhabilitado para el ejercicio de la función pública por mot¡vo de sanción
adminisfativa discipl¡naria, destitución 0 resolución iudicial.

b) Encontrarse cumpliendo sanción adminisfat¡va de suspens¡ón o contar con medida cautelar
de separación temporal.

c) Tener sanción vigente en el RNSSC.

d) Haber sido sancionado administrativamente por falta grave o muy grave, dentro de los últimos
cinco (5) años.

e) Enconfarse con un procedimiento admin¡slrativo disciplinario iniciad0 por las faltas conten¡das
en el l¡teral b) del artículo 83 de la Ley N" 30512, así como en el l¡teral a) del artículo 162 de su

Reglamento; o proceso penal seguido en su contra por acoso sexual.

f) Estar inhabil¡tado para el ejercicio profesional 0 el eiercicio de la función pública, en los últimos
cinco (5) años,

g) Haber sido condenado por la comisión de los delitos señalados en las Leyes N. 2g9gg y N,

30794.
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ANEXO N" 01

SEGU¡¡DA C0NV0CAT0R|A PARA ENCARGATURA DE PUEST0 pE D|RECT0B(A)

GEI'IERAL DE LA EESPP. "JOSÉ JIMÉNEZ BORJA" DE TACNA.2027



h) Haber sido condenado por la comis¡ón de los delitos señalados en la Ley N'30901 o estar

incurso en el supuesto de inhabilitación establecido en el numeral 9 del artículo 36 del Código

Penal.

i) Haber sido condenado con sentencia firme por delito doloso.

i) Registrar antecedentes penales o judiciales al momento de la postulación.

El cronograma del proceso de encargatura, de pueslo de Direclo(a) General será el siguienle:

COI¡SIDERACIONES ADICIONALES:

a) Podrán participar docentes de la Canera Pública docente que laboran en los lnstitutos y

Escuelas de Educac¡ón Superior Pedagógica del ámbito nacional, que reúnan los requisitos y

no tengan impedimentos señalados en el numeral 5.1.5 y 5.1.9 de la RVM. N'167-2023-
MINEDU, respectivamente.

b) La inscripción de la postulación se realizará exclus¡vamente a través del correo electrón¡co:

com¡te encaroatura eesoo ib@educaciontacna.ed u.De y debe contener la documentación que

sustente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el l¡teral a) del numeral 5.1 .5 de la

Norma Técn¡ca, correspondientes al puesto de Director General y la Declaración Jurada (Anexo

0l de la norma técnica). No serán considerados los expedientes que se envíen por otros

medios, tales como mesa de partes, mesa de partes v¡rtual, entre otros.

c) La ¡nscripción para el proceso de encargatura es gratuito y es requisito para participar del

pf0ces0.

d) Los resultados del proceso de encargatura de plazas d¡rect¡vas de EESP según cronograma,

serán publicados en la página web de la DRE Tacna:

(httos://www.educaciontacna.ed u.0e/convocatoria).
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Etapa

Dfas

márimo
Hábiles

Responsables
Fecha

ln¡Gio Fin

01 Convocatoria y publicación de plazas vacantes

03
ORE

13110t2026 15t10t202602 Postulación a través del correo electrónico:
comite encar0atura eespp¡ib@educac¡ontacna.edu.0e

Postulantes

03 Evaluac¡ón de exped¡entes v¡rtuales y
publicac¡ón de resultados. 16t10n026 16t10n026

04

Presentación de reclamos
A través del correo electrónico:
comite encaroatura ees00iib@educaciontacna.edu.pe

01 Postulantes 19t10t2026 19t10/2026

Absolución de reclamos 01 CE de la DRE 20110t2026 20t10t20?6
U5 Entrevista Personal

Sala de reuniones de la DRE Tacna- 10.00 am

Carretera a calana km. 11

01 CE de la 0RE 21110/2026

06 Elaboración y publ¡cación del cuadro de méritos 01 CE de la DRE 22/10t2026 22t10t2026

07
Presentación de reclamos 01 Postulantes 23t10t2026 23t1012026

Absolución de reclamos 01 CE de la DRE 26t10t2026 26t10t2026

08 Publicación de resultados finales y emisión de

resolución de encargo de puesto.
01 DBE 27110t2026 27 t1012026

01 CE de la DRE

21/10t2026


